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En cumplimiento del Decreto 351 de 2014, Capitulo lll, articulo 6. Obligaciones del generador de
residuos hospitalarios “Por el cual se reglamenta la gestién integral de los residuos generados en la
atencion en salud y otras actividades”; y la normatividad vigente, yo Hna Nubia Esperanza Moya, como
responsable (Director y/o Coordinador) de la unidad operativa Comunidad de Cuidado Hogar San José
Sasaima, y los demas integrantes del grupo (GAGAS) nos reunimos el 31/01/2024, con el fin de
comprometernos a adoptar el PGIRH y desarrollar las acciones previstas para el manejo integral de los
residuos hospitalarios; establecidas en la Resolucién 1164 de 2002 “Por la cual se adopta el Manual de
Procedimientos para la Gestién Integral de los residuos hospitalarios y similares”; el Decreto 780 de 2016
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social’ y las
demas disposiciones contempladas en las normas vigentes, en el marco de la gestion integral de los
residuos hospitalarios y similares generados.

Mediante este documento se establece el compromiso en la adopcion del PGIRH por parte de la Unidad
Operativa como acto administrativo interno.
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Nota: el formato de Declaracion de compromiso para PGIRH, se actualizara cada vez que se realicen
cambios en el personal responsable del Grupo Administrativo de Gestibn Ambiental y Sanitaria
(GAGAS), y/o cuando sea actualizado el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares-
PGIRH.

Nota: “Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un
deber y un compromiso de los asistentes y de la Secretaria Distrital de Integracidn Social no divulgar informacién alguna en propésito
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377
de 2013."



